LANEKO PSIKOSOZIOLOGIARI BURUZKO XV. JARDUNALDIA
2025ko azaroaren 20an -Euskalduna Jauregian, Bilbon

XV JORNADA DE PSICOSOCIOLOGIA LABORAL
20 de noviembre de 2025 - Palacio Euskalduna, Bilbao

JMMIEY" Eusko JAURLARITZA
[T - GOBIERNO VASCO

=. OSALAN

Laneko Segurtasun eta
Osasunerako Euskal Erakundea
Instituto Vasco de

Seguridad y Salud Laborales

ESKU HARTZEA LANEKO INDARKERIAREN TIPOLOGIEN AURREAN
INTERVENCION ANTE LAS DIFERENTES TIPOLOGIAS DE VIOLENCIA LABORAL

08:45-9:00 Parte-hartzaileen Harrera / Recepcion de asistentes

(EROECRERN  Inaugurazio instituzionala / Inauguracion institucional.

PONENTZIA: EAE-ko arrisku psikosozialen egoeraren maparen emaitzak.
2016-2024 datuak. PONENCIA: Resultados del mapa de situacion de los
09:15-9:35 riesgos psicosociales en la CAPV. Datos 2016-2024.

Hizlaria / Ponente: Yolanda Aguayo, OSALAN psikosoziologia-taldeko
teknikaria / Técnica del grupo de psicosociologia OSALAN.

PONENTZIA: Laneko indarkeria kasuetan euskal autonomia erkidegoko lan
ikuskaritzaren esku-hartzearen ezaugarriak. PONENCIA: Caracterizacion de la
intervencion de la inspeccidon de trabajo del Pais Vasco en los casos de
violencia laboral.

Hizlaria / Ponente: Iciar Gonzalez, Eusko Jaurlaritzako Lan Ikuskaritzako

9:35-9:55

zuzendariordea / Subdirectora de la Inspeccion de Trabajo del Gobierno Vasco.

9:55-10:00 Galderak / Preguntas

1. HAUSNARKETA-MAHAIA: Prebentzioko teknikarien zeregina laneko
indarkeriaren tipologien aurrean. / 12 MESA DE REFLEXION: El papel del
personal técnico de prevencion ante las diferentes tipologias de violencia
laboral.
Hizlariak / Ponentes:
e Carmen Ladona, Kataluniako Lan lkuskaritzako arrisku psikosozialei
buruzko aholkularia / Asesora en riesgos psicosociales de la Inspeccion de

Trabajo de Cataluna.

10:00-11:15

e Marina Ortiz, Teknologia Berrien Zentro Nazionaleko (INSST) Ergonomia,
Psikosoziologia eta lkerketa Saileko lkerketako Unitate Teknikoaren
arduraduna / Responsable de la Unidad Técnica de Investigacion del
Dpto. de Ergonomia, Psicosociologia e Investigacion del Centro Nacional
de Nuevas Tecnologias (INSST).

Moderatzailea / Moderadora: Nerea Ruiz, OSALAN psikosoziologia-taldeko
teknikaria / Técnica del grupo de Psicosociologia de Osalan.




11:15-11:45 Kaferako atsedenaldia / Pausa café

2. HAUSNARKETA-MAHAIA: Prebentziozko ikuspegidun jarduketa praktikoak.
Protokoloak aplikatzeko indarguneak eta ahuleziak / 22 MESA DE
REFLEXION: Actuaciones précticas con visién preventiva. Fortalezas y
debilidades en la aplicacidon de los protocolos.

Hizlariak / Ponentes:

e Leire Malvar, SPA CFP-INeko Laneko Arriskuen Prebentzioko zuzendari
teknikoa / Directora técnica de PRL del SPA CFP-IN.

e Janire Jaurrieta, Eusko Jaurlaritzako Justizia Saileko kanpo-aholkularia /
Consultora externa del Dpto. de Justicia del Gobierno Vasco.

e Susana Bustamante, Gasteizko Udaleko Laneko Arriskuen Prebentzioko
teknikaria / Técnica de PRL del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

e Juan Ignacio Marcos, Jazarpen eta Diskriminazioaren Euskal Behatokia /

11:45-13:15

Observatorio Vasco sobre acoso y discriminacion.
Moderatzailea / Moderadora: Inés Alvarez, Osalaneko zuzendariorde
teknikoa / Subdirectora Técnica de Osalan.

Amaiera / Cierre. Lourdes Iscar, Osalaneko Zuzendari Orokorra / Directora
General de Osalan




