FUNDACION
LABORAL .

IR 11} ok LA consTrUCCION
Pais Vasco

'l o rn a d.a PROGRAMA/EGITARAUA
Secto rl a I 09:15 Recepcion de asistentes/Parte-hartzaileen harrera.

09:30 Apertura/Ongi etorria.

Integracién dela Agentes sociales de la construccién de Euskadi-ko
perspectiva de género en eraikuntzako gizarte-eragileak.
la prevencio’n de riesgos 09:45 Enfoque de género en el sector de la
. construccion/Genero eta LAP eraikuntzan: Proyecto
laborales: Berdinduz.
de Ia obligacién a Susana Federio. Directora gerente de FLC Pais Vasco-ko
Zuzendaria.

la oportunidad

10:00 Herramienta web generandoprevencion.com
web tresna.
Angélica Fraile. Responsable de Seguridad y Salud de
FLC Pais Vasco-ko Lan-osasuna arduraduna.

U rria k m 10:20 Perspectiva de género en la PRL/Genero - ikuspegia
LAP-an.

‘%r\ Palacio Euskalduna Jauregia BILBAO M Ce.\rmen Diaz Mufioz. Jefa de la U'mdad Tecmc.a de
b Seguridad del Departamento de Seguridad Industrial del
Centro Nacional de Nuevas Tecnologias. Instituto Nacional
de Seguridad y Salud en el Trabajo-INSST.

Victoria Alvarez Cid. Responsable de Area de Prevencion
de Riesgos Laborales/Lan-Arriskuen Prebentzioko Arlo-
Arduraduna. OSALAN-Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales.

Con la colaboracién de /

Honako hauen lankidetzarekin: 11:20 Cierre/Amaiera: avance de la formacion gratuita

E’ gskl':"ﬁ,sN‘ sectorial en igualdad de la FLC.' o '

GRasunerako Euskal rakundea MOOC Entornos laborales no discriminatorios en el

sector de la construccion: igualdad efectiva entre

mujeres y hombres.

ISKO JAURLARITZA

Instituto Vasco de
Seguridad y Salud Laborales

5761 Ebazpena (EHAA, 246, zk.,2023-12-28koa) /
Resolucién 57161 (BOPV n° 246 de 28-12-2023)
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https://www.euskaldunabilbao.com/el-palacio-euskalduna/como-llegar/
https://www.fundacionlaboral.org/formulario/formulario-jornada-berdinduz-15-de-octubre-bilbao

